
L’accompagnement

Le type d’activités

Formation

Tremplin vers l’emploi

Rémunération 
du personnel 
AI + Chantier

3

469

Accompagnateurs.trices
socioprofessionnels.elles pour aider les 
personnes en parcours

33.3%
de sorties 

dynamiques*

En 2021

En 2021

1 077 072 €
750793 € pour les salariés 
en parcours
275 181€ pour les salariés 
permanents
51098 Salariés Dénich 

10,6 % 3%
de sorties
positives

19,7 %
de sorties 
dans 
l’emploi 
durable

de sorties 
dans 
l’emploi de 
transition

6 personnes en 
insertion soit 3.57 ETP

1 salle informatique à disposition 

entretiens 
de suivi et d’accompagnement

Bionettoyage en 
situation de crise 
sanitaire

57 267
heures de 
travail1 101 680 €

de chiffre d’affaires

54529 € 
de chiffre d’affaires !

597
clients facturés

4729
passages en caisse

600 h
de participation 
bénévoles

Les salariés en parcoursEn 2021
202 108
152

10

47,59=

50

ont signé un engagement
avec l’Association

Salariés 
permanents
(AI+ACI) soit 7,93 ETP

17
Travailleurs
handicapés

34
Bénéfi ciaires 
du RSA

emplois en Équivalent Temps Plein

femmes hommes

• pour travailler sur leur projet, 
• pour résoudre des problématiques personnelles
• pour rechercher un emploi en dehors de l’association

Salariés en 
parcours
soit 36,09 ETP

Niveaux d’études
Fin de scolarité 17 %
CAP/BEP et Infra 62%
BAC  15%
BAC+2, +3, +4 6%

salariés167
personnes 
accompagnées

Profi ls des salariés

-26 ans
8%

26  >   50 ans

43%

+ 50 ans

49%
Âge

8 %
en entreprise

8 %
en association

28 %
en collectivité

56 %
chez les particuliers

+ de 28 746
pièces vendues

La boutique Dénich’ Fringues
Atelier et Chantier d'Insertion (ACI)

2encadrants

22 personnes ont quitté 
l’Association vers un emploi

L’activité économique
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44 bis, rue du Vieux Fief
17290 Aigrefeuille d’Aunis
05 46 27 53 07
www.association-aide-emploi.fr

 Antenne
d’AIGREFEUILLE D’AUNIS
05 46 27 53 07

 Antenne
DE LA JARRIE
07 56 38 79 15

 Antenne
DE SURGÈRES
06 79 07 61 90

 Antenne
D’ANGOULINS
07 86 00 94 85

En 2021 Renforcer la 
professionnalisation et 
l’expérimentation de l’AFEST

AFEST = Action de formation en situation 
de travail
Cette modalité pédagogique utilise une situation de 
travail comme support d’apprentissage. Elle permet 
l’acquisition de compétences en se basant sur la 
production existante (mission chez les particuliers). 
Les salariés se forment pendant leur mission. Ils sont 
accompagnés d’une tutrice qui encadre le travail et 
corrige les gestes professionnels.

Depuis juillet 2021, 8 salariés en parcours sont entrés 
dans le dispositif et ont réalisé 174 h de formation. 
L’objectif pour 2022 est d’intégrer tous les nouveaux 
salariés désirant réaliser des missions d’entretien du 
logement auprès des clients « particuliers ».

www.association-aide-emploi.fr
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Communiquer autrement 
pour se faire connaître 

Depuis le mois de 
septembre 2021, l’association 
loue aux salariés qui le 
souhaitent, un espace 
publicitaire sur leur voiture. 
2 plaques magnétiques 
sont « collées » sur les 
portières des véhicules 
des intervenants qui lors 
de leurs déplacements  
participent  à la promotion 
de l’association. 
Peut-être les avez-vous déjà croisés ? 


